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| MENSAGEM DO GESTOR

E com satisfacdo que apresentamos o Relatério Administrativo 2023 do Fundo de Previdéncia do Municipio de Louveira. Este
documento visa fornecer ao publico uma visao abrangente e didatica da governanca do RPPS, destacando os principais resultados,
praticas e acoes desempenhadas ao longo do ano.

O conteldo deste Relatorio destaca, inicialmente, a estrutura administrativa do fundo, seus pilares, conselhos e certidoes de
regularidade. Na sequéncia, sao apresentados os resultados financeiros, com o avanco do patriménio liquido no ano; nesta secao,
também, evidencia-se a meta atuarial, a posicao da carteira de investimentos, bem como, as receitas provenientes do sistema
COMPREV.

Na parte Ill, constam os indicadores da area de beneficios, com os quantitativos de atendimentos e beneficios concedidos — com a
evolucdo de aposentadorias e pensdes concedidas. Ademais, um resumo da Ultima avaliacdo atuarial realizada (2023). Por fim, na
parte final, os projetos relevantes que o Fundo de Previdéncia de Louveira vem trabalhando.

Continuaremos aprimorando as nossas atividades, respondendo as necessidades em constante evolucao, enfrentando os desafios que
0 cenario nos reserva. Tendo a certeza de que, a transparéncia, a inovacao e a responsabilidade sao fundamentais para o éxito de nosso
trabalho.

Estamos a disposicao para esclarecer duvidas, ouvir sugestdes e colaborar de maneira aberta e construtiva.
Juntos, somos responsaveis por garantir o futuro do Fundo de Previdéncia de Louveira e dos segurados.
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| O FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE LOUVEIRA

Regulado pela Lei Ordinaria n° 2.605 de 07 de novembro de 2018 e alterada pela Lei n°® 2.841 de 14 de dezembro de 2022, que
reorganizou o Regime Proprio do municipio. O Fundo de Previdéncia de Louveira é um departamento vinculado a secretaria de
administracao que atua como gestora dos beneficios previdenciarios dos servidores estatutarios da Prefeitura, CAmara Municipal e a
Fundacao de Habitacao Municipal - FUMHAB.

A finalidade do RPPS é gerir os beneficios e recursos, com base em normas previdenciarias, financeiras e seguindo parametros
atuariais, a fim de garantir o seu equilibrio financeiro no longo prazo, dando cobertura aos riscos decorrentes de invalidez e da idade
avancada para os servidores efetivos, ademais, provisionando os seus dependentes no caso de morte.

Missao: Assegurar, mediante contribuicdo, aos servidores municipais titulares de cargos efetivos e seus dependentes, os meios de
subsisténcia nos casos de invalidez, idade avancada e morte.

Visao: Ser referéncia no segmento de RPPS no pais, garantindo a seus segurados beneficios previdenciarios com transparéncia e
seguranca.

Valores : Etica, Integridade, Comprometimento, Transparéncia, Sustentabilidade e Empatia.

Sao 6rgaos de gestao do Fundo de Previdéncia do Municipio de Louveira:
|. Conselho Administrativo;

II. Conselho Fiscal; e

[ll. Comité de Investimentos.
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| AESTRUTURA

F.P.M.L.

A estrutura interna do F.P.M.L., equipe de administracdo do RPPS, compete observar as decisdes, regras e determinacdes do Conselho
Administrativo, e, em funcao delas, executar os servicos de arrecadacao das contribuicoes dos servidores municipais e dos entes de
direito publico do Municipio, de aplicacao dos recursos disponiveis, e de concessao dos beneficios previdenciarios aos segurados e
seus dependentes.

I. Conselho Administrativo

Orgdo soberano de deliberacdo coletiva, constituido de 04 (quatro) membros titulares, o Conselho administrativo se relne
mensalmente em sua reuniao ordinaria e, de forma extraordinaria, sempre que se fizer necessario. As reunides do 6rgao sao abertas a
qgualquer interessado e as Atas, contendo as principais deliberacoes, sao publicadas nos érgaos de controle externo.

Compete ao Conselho de Administracao homologar concessao de beneficios previdenciarios, homologar Contratos, aprovar a Politica
Anual de Investimentos, examinar e homologar as aplicacées dos recursos previdenciarios autorizar aquisicao de bens iméveis, tomar
conhecimento da prestacao de contas ao Tribunal de Contas do Estado, bem como das acoes judiciais em andamento, dentre outras.

Il. Conselho Fiscal
Constituido de 04 (quatro) membros titulares, o Conselho Fiscal se reiine uma vez por més ordinariamente e, também, de forma
extraordinaria sempre que se fizer necessario. Obedece as mesmas tratativas de reunides abertas e
publicidade das Atas. Compete ao Conselho Fiscal emitir parecer sobre os balancetes e o balanco
anual, fiscalizar os atos dos diretores e relatar as irregularidades eventualmente apuradas,
sugerindo as medidas que julgar necessarias, dentre outras.
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| AESTRUTURA

lll. Comité de Investimentos
O Comité de Investimentos é o 6rgao que garante a consisténcia da gestdao de recursos e visa a manutencao do equilibrio econémico-

financeiro e de seus ativos e passivos. O comité é composto de 3 (trés) membros, escolhidos dentro os servidores efetivos municipais,
ativos ou inativos, que possuam certificacdo, nos parametros e critérios definidos em normativas de abrangéncia nacional.

Conselho Administrativo
m Conselho Fiscal
®m Comité de Investimentos
® F.P.M.L.
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Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP

O Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP é um documento fornecido pela Secretaria de
Politicas de Previdéncia Social, que atesta o cumprimento dos critérios e exigéncias estabelecidos na Lei n°
9.717/98, pelo Regime Préprio de Previdéncia Social, atestando que o ente federativo segue normas de boa
gestao, de forma a assegurar o pagamento dos beneficios previdenciarios aos seus segurados.

O municipio que nao estiver com o CRP valido fica impedido, entre outras sancoes, de:
e Receber transferéncias voluntarias de recursos pela Uniao;

e Ter a concessao de empréstimos, financiamentos, avais e subvencoes em geral de 6rgaos ou entidades da
Administracao direta e indireta da Uniao;

e Ter liberado o pagamento dos valores referentes a compensacao previdenciaria devidos pelo Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS, dentre outros.

O municipio de Louveira possui seu certificado valido até 31/01/2024.
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR
Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servico Publico

Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP

Ente Federativo: Louveira UF: SP
CNPJ Principal: 46.363.933/0001-44

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9° DA LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998, COM
FUNDAMENTO NO ART. 167, XIIL, DA CONSTITUICAO FEDERAL, NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E DA
PORTARIA N.° 1.467, DE 2 DE JUNHO DE 2022, QUE O MUNICIPIO ESTA EM SITUACAO REGULAR EM RELAGAO A LEI N°
9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgados ou entidades da administragdo direta e indireta da unido deverao observar, previamente, a regularidade
dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quanto a0 seu regime Préoprio de Previdéncia Social, nos seguintes
casos, conforme o disposto no art 7° da lei n® 9.717, de 1998:

N.° 986647 -

i. Realizagdo de transferéncias voluntarias de recursos pela uniao; 222406
ii. Celebragdo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos, financiamentos, avais e

subvengdes em geral de orgdos ou entidades da administragio direta e indireta da unidoc;
ili. Liberagdo de recursos de empréstimos e financiamentos por instituigdes financeiras federais;

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e valido para todos os org3os e entidades do municipio

A aceitagdo do presente certificado estad condicionada 3 verificagdo, por meio da internet, de sua autenticidade e
validade no enderego: http://www.previdencia.gov.br, pois estd sujeito a cancelamento por decisdo judicial ou
administrativa.

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.
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EMITIDO EM 04/08/2023
VALIDO ATE 31/01/2024
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Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao- CND

A Certidao Negativa de débitos (e a Certidao Positiva com Efeitos Negativos) relativos a créditos
tributarios e a divida ativa da Uniao — CND, comprova a regularidade fiscal do contribuinte em relacao aos
tributos federais administrados pela Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional — PGFN.

Sera emitida quando nao existirem pendéncias em nome do sujeito passivo como:

| - Débito tributario, dados cadastrais ou irregularidade de declaracao que tenha por objeto informacoes
previdenciarias ou constituicao de crédito tributario relativo a contribuicdes previdenciarias; e

Il - Relativas a inscricdes em Divida Ativa da Uniao.

Dessa forma, a Certidao Negativa de Débitos junto a Receita Federal garante que o RPPS esta cumprindo
com os envios de relatorios e recolhimentos de tributos.

PREFEITURA DE
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O municipio de Louveira possui a sua certidao valida até 29/05/2024.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS” RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE LOUVEIRA
CNPJ: 18.009.906/0001-32

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscricées em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgdos e fundos publicos da administrac@o direta a ele vinculados. Refere-se a situacdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacd@o desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://lwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:30:43 do dia 01/12/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/05/2024.

Codigo de controle da certidao: EE16.0BD1.7A98.474F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Evolucdo do Patriménio Liquido (2023)
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Variacao anual do Patriménio Liquido (2021 - 2023):

+R$ 67.336.659,39

60M
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+ R$ 48.594.357,94
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+ R$ 17.814.027,74
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Rentabilidade vs. Meta Atuarial (2023):

° 12,30%
12 Retorno acumulado
Meés Retorno Més (%) Meta Més (%) (%)
11 Janeiro 1,15% 0,97%
Fevereiro 1,02% 1,20%
10 Marco 1,38% 1,17% 9,72%
Abril 0,94% 0,97% ® Meta acumulada
9 Maio 1,07% 0,66% (%)
Junho 0,88% 0,33%
. Julho 0,84% 0,53%
Agosto 0,86% 0,68%
Setembro 0,66% 0,66%
/ Outubro 0,62% 0,65%
Novembro 1,12% 0,68%
6 Dezembro 1,12% 0,82%
5
Jan 01 - dez. 31, 2023
4 Saldo Acumulado
3
2
1
0 —r . . . . . . i . . . . . .
Inicio Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Ano
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Estratégia de alocacado - por instituicao (dez. / 2023):

3.08% 3,44% 1,36%_0,23%
, ()
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Estratégia de alocacdo - por categoria (dez. / 2023):

2,35%_ 1,54%

1,36% (5 999

- M Titulos Publicos

3,04%
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Compensacoes Previdencidrias, COMPREV (2020 - 2023)

O COMPREYV ¢ o sistema informatizado que concretiza a compensacao financeira entre os Regimes Gerais
de Previdéncia Social - INSS e os Regimes Préprios - RPPS.

Foram resgatados anualmente pelo Fundo de Previdéncia de Louveira:

2021

R$ 195.763,14 2023
R¢$ 181.747,59

2022
R¢$ 983.085,62

2020
R¢$ 177.277,36
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Atendimento, Transparéncia e Comunicacao

A gestao do F.P.M.L vem investindo na transparéncia e comunicacao com os segurados e a sociedade. Os segurados tém a sua
disposicao o atendimento presencial, atendimento telefénico, o portal na internet - com informacoes e servicos online, informativos
digitais, além da comunicacao por e-mail e por WhatsApp.

Através de uma maior classificacdo de atendimentos (por assunto) e da abertura de novos canais de comunicacdo, foram contabilizados,
em 2023, os quantitativos abaixo:

Total: 1538
609
217
108 103 95 82
1N ‘W
B I mm
y S \(/J\Q &o“’ é"b% & é\b'b ) Qc}'b (3‘3\ Qf;’bo
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Evolucdo de atendimentos da drea de beneficios (2019 — 2023):
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Quantitativos de beneficios concedidos (2019 — 2023):

Servidores Publicos da Prefeitura, Fundacao da Habitacao e da Camara Municipal

51
43 42 /
2:/ -&-Aposentadorias

--Pensoes

5 5 5

T—— | A PREFEITURA DE
2019 2020 2021 2022 2023 Y /LOUVEIRA
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A Avaliacao Atuarial (2023)

A avaliacao Atuarial retne informacdes fornecidas pela unidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS relativas as
caracteristicas biodemograficas e administrativas da massa de segurados, associadas as demais informacdes de ordem financeira e
administrativa do RPPS, aplicando procedimentos preconizados pela legislacao vigente com a finalidade de demonstrar a situacao financeira e
atuarial do plano de beneficios previdenciarios e estabelecer as bases necessarias a perseguicao do equilibrio financeiro e atuarial do plano.

O desenvolvimento do relatério expoe em detalhes o quadro que retrata o momento do plano de beneficios, assim resumido, conforme o
altimo relatério de avaliacdo de 2023 (dezembro 2022):

Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdenciario) Fundo em Reparticdo (Plano Financeiro)

Ativos Garantidores do Plano 406.023.671,58 Ativos Garantidores do Plano 5.005.808,17
Provisdes Matematicas 516.596.944,45 Provisdes Matematicas 408.695.529,62
Compensacado Previdenciaria 50.523.512,22 Compensacdo Previdenciaria 14.022.372,63
RESULTADO ATUARIAL - 60.049.760,65 RESULTADO ATUARIAL - 389.667.348,82
Deficit -60.049.760,65 Deficit -389.667.348,82
Deficit Equacionado: 0,00 Deficit Eguacionado: -389.667.348,82
Valor Atual do Plano de Amortizagdo do Deficit 0.00 Valor Atual do Plano de Amortizac3o do Deficit 0.00

Atuarial estabelecido em lei ! Atuarial estabelecido em lei !
Valor Atual da Cobertura de Insuficiéncia Financeira 0,00 Valor Atual da Cobertura de Insuficiéncia Financeira -389.667.348,82
Deficit Atuarial a Equacionar -60.045.760,65 Deficit Atuarial a Equacionar 0,00
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A Avaliacao Atuarial (2023)

Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdenciario)

JE 20 § U 4l

Quantidade de Segurados Ativos 1.508 1.332 1.315
Quantidade de Aposentados 147 122 104
Quantidade de Pensionistas 30 25 21
Média da Base de Calculo dos Segurados Ativos 5.766,77 5.074,41 4.543,55
Média do Valor de Beneficio dos Aposentados 3.798,22 3.496,18 3.392,80
Média do Valor de Beneficio dos Pensionistas 2.689,75 2.580,50 2.733,33
Idade Média dos Segurados Ativos 45,26 45,94 45,53
Idade Média dos Aposentados 64,52 64,05 63,36
Idade Média dos Pensionistas 47,20 48,12 49,48
Idade Média Projetada para Aposentadorias 61,61 61,60 60,64

Fundo em Reparti¢do (Plano Financeiro)

Descrigcao 2023 2022 2021
Quantidade de Segurados Ativos 116 136 156
Quantidade de Aposentados 171 153 143
Quantidade de Pensionistas 38 38 38
Média da Base de Célculo dos Segurados Ativos 9.560,14 8.000,90 7.721,02
Média do Valor de Beneficio dos Aposentados 7.668,29 6.443,36 6.128,63
Média do Valor de Beneficio dos Pensionistas 4.567,94 4.105,63 3.930,60
Idade Média dos Segurados Ativos 55,34 54,85 54,52
Idade Média dos Aposentados 65,58 66,05 66,31 2=\ PREFEITURA DE
Idade Média dos Pensionistas 69,34 67,84 70,24 ?;;! SLOUVEIRA
Idade Média Projetada para Aposentadorias 59,03 59,40 59,88 =5
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Projeto F.P.M.L. - Pro-Gestao RPPS Nivel |

O Pr6-Gestao RPPS é um programa de certificacdo promovido
pela Secretaria da Previdéncia, tendo como objetivo incentivar os
RPPS a adotarem melhores praticas de gestdo previdenciaria,
proporcionando maior controle dos seus ativos e passivos e mais
transparéncia no relacionamento com os segurados e a sociedade.

As implantacoes de boas praticas de gestao permitirdo maior
estabilidade na gestao e consolidacao de avancos, evitando que as
naturais mudancas no ente federativo resultem em descontinuidade
ou retrocessos na gestao previdenciaria.

Assim, o Fundo de Previdéncia de Louveira, em busca da obtencao da
certificacdo, inicia a sua preparacao, buscando adequar a sua
governanca ao exigido pelo programa da Secretaria da Previdéncia; E
possivel verificar, ao lado, o status do projeto, com as acdes ja
atendidas:
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Acoes necessdrias (Nivel I) 17

76,47%

Acoes concluidas 13
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Projeto F.P.M.L. 100% Digital

Através de um desejo de modernizacdo, o Fundo de Previdéncia do Municipio
de Louveira avanca com o seu projeto de digitalizacao de todo o acervo de processos
e documentos, bem como na adoc¢ao de sistemas informatizados para a execugao dos
dos trabalhos diarios do RPPS — conforme postula o planejamento estratégico do F.P.M.L. @
para o ano de 2024. @

O objetivo é a implementacao digital em 100% dos fluxos internos, com o auxilio de software especializado na gestao
documental, de concessao de beneficios, protocolo e armazenamento, inclusive possibilitando assinatura eletronica.

Este projeto contribui para tornar mais agil e eficaz o atendimento aos servidores municipais, proporciona maior
seguranca e transparéncia aos segurados, além de reduzir o desperdicio material, contribuindo com a sustentabilidade
ambiental.

A organizacao dos arquivos e a facilidade de acesso as informacgdes foram vantagens amplamente constatadas, tanto aos
atuantes no RRPS — através da prestacdao de contas e ganho de produtividade, bem como,
na qualidade da prestacao de servicos aos servidores. Assim, almeja-se concluir
e aprimorar os processos digitais do Fundo de Previdéncia de Louveira em 2024.

PREFEITURA DE
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Raio-X do F.P.M.L.

Patrimoénio Liquido (31/12/2023)

R$ 479.491.392,97
Plano Previdenciario

Idade Média
(Ativos)
45 anos

88%
W Ativos Renda Média |dade Média
o (Ativos) (Ativos)
W Pensionistas R$ 6.469,99 56 aNnos

w Aposentados

Data-base: Dezembro/23
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Plano Financeiro

Renda Média
(Ativos)

R$ 10.735,31
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Parecer de aprovacao das contas do Fundo de Previdéncia
pelo Tribunal de Contas (ref. as concessoes de 2022)

Foram julgadas legais e aprovados pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, os atos de aposentadorias e
pensoes do Fundo de Previdéncia do Municipio de Louveira, com referéncia as concessoes de 2022. Abaixo estao redigidas
as decisoes, na integra, publicadas no Diario Oficial Eletronico - TCESP (Publicacées: 18/10/2023 e 19/10/2023).

PROCESSO : TC-018930.989.23

ORGAO : Fundo de Previdéncia do Municipio de Louveira
RESPONSAVEIS : Anderson Ricardo Finamore e Estanislau
Steck, Gestor e Prefeito do Municipio  época, respectivamen-
te

ASSUNTO : Aposentadorias e Apostilas Retificatdrias
EX-SERVIDORES : Ana Andres de Souza, Ana Luisa da Graga
Bento Fernandes, Benedita Aparecida Prado Farias, Célia Re-
gina Donola Sacente, Claudia Maria Gaspari Ceolin, Cristiane
Vargas Queirantes da Silva, Cristing Maria Regordo Crepaldi,
Eliana Regina Coletti Thomaseto, Eliane de Céssia P6 Mayer,
Eliza Aparecida Biano Bonesso, Francisco Carlos Ruiz, Isaura
Shimabukuro, José Aparecido Gabriel de Oliveira, José Ary Al-
ves, Josefa Zefering Bezzera, Leda Flavia de Assumpgao Sou-
za, Luiz Alberto Carriero, Luiz Aparecido de Oliveira, Luiz Rodri-
gues de Lara, Marcia Turri Correa Batista, Maria Angelica Zago
Brand&o, Maria Carmem Benetti de Oliveira, Maria das Gragas
Fabri Scaramel, Maria das Gracas Souza Camargo, Maria Jo-
sé Marting Camurci, Maria Luisa da Costa Drezza, Maria Ro-
sa Leite Sechim, Marta Osana Mathias, Monica Maria Brunel-
lo Rodrigues, Nair Ferreira da Cruz, Neusa Maria Ficelis, Paulo
Geraldo Bevilacqua Junior, Regiani Cestaroli Cain, Regina Ma-
ria Abreu Santos, Rosaz Angela Luiz Medeiros, Sergio Sabino
Bertié, Sheyla Mary Mazzamboni Birolli, Silvana Cavalli e Yara
Mences Pereira de Carvalho

EXERCICIO : 2022

INSTRUGAO: UR-3 Campinas / DSF-

EXTRATO: Posto isso, e pelas atribuigdes de judicatura a mim
conferidas, nos termos do que dispdem a CF/88, art. 73, § 4°
c.c 0 pardgrafo tnico do art. 4° da Lei Complementar Esta-
dual n® 979/2005 e a Resolugdo TCE/SP n® 02/2021, JULGO
LEGAIS as concessoes de aposentadoria e apostilas retifica-
tdrias dos ex-servidores acima relacionados, e determino, por
consequéncia, 0s respectivos registros, nos termos e para 0s
fins do disposto no inciso VI, do artigo 2° da Lei Complemen-
tar Estadual n® 709/93. Por fim, esclarego que, por se tratar
de procedimento eletronico, na conformidade da Resolugdo
n° 1/20117, a integra da decisdo e demais documentos pode-
ré ser obtido mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletronico — e. TCESP na p&gina www.tce.sp.gov.br.
Publique-se .
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PROCESSO:
ORGAO:
MATERIA:
RESPONSAVEIS:

EXERCICIO:
EX-SERVIDO-
RES:
NSTRUCAOQ:

TC-018931.989.23-0
FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
LOUVEIRA

PENSAQ

ANDERSON RICARDO FINAMORE
ESTANISLAU STECK

2022

Ademir Deusdedi Nico e outros

UR-03

EXTRATO: Pelos fundamentos expostos na sentenga, JULGO
LEGAIS os atos concessdrios de pensdo mensal em exame e
determino 0s consequentes registros nos termos do inciso VI

do art. 2° da Lei

Complementar Estadual n® 709/93. Por fim,

esclareco que, por se tratar de procedimento eletrdnico, na
conformidade da Resolugdo n® 1/2011, a integra da decisdo
e demais documentos poderao ser obtidos mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico — e TCESP
na pagina www.tce.sp.gov.br.

Publique-se.



Certificacoes
Membros da diretoria executiva, comité de investimentos e conselhos fiscal e administrativo

Com base na deliberacao da Lei n® 9.717/98, alterada pela Lei n°® 13.846/19, com destaque para a inclusao do art. 8°-B, onde se |é:
Os dirigentes da unidade gestora do regime proprio de previdéncia social deverao atender aos seguintes requisitos minimos:

| - ndo ter sofrido condenacao criminal ou incidido em alguma das demais situacdes de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do
art. 12 da Lei Complementar n2 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar;

Il - possuir certificagcao e habilitagao comprovadas, nos termos definidos em parametros gerais;

Il - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacao,
atuarial ou de auditoria;

IV - ter formacao superior.

Paragrafo unico. Os requisitos a que se referem os incisos | e Il do caput deste artigo aplicam-se aos membros dos conselhos
deliberativo (administrativo) e fiscal e do comité de investimentos da unidade gestora do regime préprio de previdéncia socia

|II
.

Em vista disso, no ano de 2023, através da promocdo e oferecimento de cursos e/ou participacdo em congressos pelo RRPS, foi possivel
conquistar a certificacao da totalidade dos membros da diretoria executiva, comité de investimentos e membros dos conselhos fiscal e
administrativo; assim, todos estdao adequados e dentro das novas exigéncias legais para os regimes proprios de previdéncia social.

O Fundo de Previdéncia de Louveira ira continuar promovendo a educac¢ao continua dos seus membros,
a fim de cumprir com os programas de certificacao das instituicdes credenciadas oficias; manter a
aderéncia aos requisitos da Secretaria da Previdéncia, conforme o porte da instituicao, bem como,
aprimorar o conhecimento previdenciario/financeiro dos atuantes no RRPS e demais integrantes.

PREFEITURA DE
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DE PREVIDENCIA ESTADUAIS £ MUNICIPASS

.
) ASSOCAGAO DOS ANALSTAS AB I P E M
ADIMEC st

CERTIFICADO

Anderson Ricardo Finamore

CGRPPS-4929

Esta autorizado a usar a designagao de

Certificado de Gestor de Regime Préprio de Previdéncia Social
(CGRPPS)

CERTIFICADO

DE APROVACAO

L O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda. certifica que

ADRIANO DA SILVA ARAUJO

foi aprovado na Certificagdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificagdo.

Tipo de Certificagdo:

Certificagdo dos membros do conselho deliberativo

Nivel: Basico (CP RPPS CODEL I)

Modalidade de Certificagdo: Aprovagio prévia em exame por prova e titulos

Data de Aprovagao: 01/11/2023

Numero da Certificagao: 282702637192711

Data de Validade: ~ 01/11/2027

A veracidade das informagbes contidas neste Certificado deve ser checada através do site: com.
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CERTIFICADO

DE APROVACAO

N

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda. certifica que

JOAO NIERO

foi aprovado na Certificagdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificagao.

Tipo de Certificagdo:

Certificagdo dos dirigentes do 6rgdo ou entidade gestora do RPPS

Nivel: Intermediario (CP RPPS DIRIG II)

Modalidade de Certificagdo: Aprovagio prévia em exame por prova e titulos

Data de Aprovagio: 08/09/2023

Numero da Certificagdo: 504295015262709

Data de Validade: ~ 08/09/2027

A veracidade das informagdes contidas neste Certificado deve ser checada através do site: com.

CERTIFICADO

DE APROVACAO

N

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda. certifica que

CaSSIO MAGALHAES ROSA

foi aprovado na Certificagdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificagao.

Tipo de Certificagio:

Certificagdo dos membros do conselho fiscal

Nivel: Basico (CP RPPS COFIS I)

Modalidade de Certificagdo: Aprovagio prévia em exame por prova e titulos
Data de Aprovagdo: 24/10/2023

Numero da Certificagdo: 387424774252710

Data de Validade: ~ 24/10/2027

PREFEITURA DE

LOUVEIRA

A veracidade das informagdes contidas neste Certificado deve ser checada através do site: https://certificated.certig



CERTIFICADO

DE APROVACAO

L4 O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda. certifica que

fabio cordeiro contieri vicentin

foi aprovado na Certificagdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificagdo.

Tipo de Certificagdo:

Certificagdo do responsével pela gestao dos recursos e
Nivel: Basico (CP RPPS CGINV I)

bros do comité de investis do RPPS

Modalidade de Certificagdo: Aprovagio prévia em exame por prova e titulos
Data de Aprovagdo: 26/07/2023

Nuamero da Certificagao: 465172873342707

Data de Validade: ~ 26/07/2027

A veracidade das informacdes contidas neste Certificado deve ser checada através do site: https://cer com.

CERTIFICADO

DE APROVACAO

-
PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO TOTUM

L4 O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda. certifica que

LUIZ CARLOS GRACI

foi aprovado na Certificagdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificagdo.

Tipo de Certificagio:

Certificagdo do responsavel pela gestdo dos recursos e
Nivel: Basico (CP RPPS CGINV 1)

do comité de do RPPS

Modalidade de Certificagdo: Aprovagio prévia em exame por prova e titulos
Data de Aprovagdo: 04/10/2023

Numero da Certificagdo: 477244459842710

Data de Validade: ~ 04/10/2027

A veracidade das informag3es contidas neste Certificado deve ser checada através do site: https:// com
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CERTIFICADO

DE APROVACAO

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda. certifica que

JOYCE PALOMO

foi aprovado na Certificagdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificagdo.

Tipo de Certificagao:

Certificagdo dos membros do conselho deliberativo

Nivel: Basico (CP RPPS CODEL I)

Modalidade de Certificagdo: Aprovagio prévia em exame por prova e titulos

Data de Aprovagdo: 06/09/2023

Nuamero da Certificagao: 251012815732709

Data de Validade: ~ 06/09/2027

A veracidade das informagdes contidas neste Certificado deve ser checada através do site: J com.

CERTIFICADO

DE APROVACAO

PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO IN

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda. certifica que

JOSE EDUARDO DALLACQUA SANTIAGO

foi aprovado na Certificagdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificagao.

Tipo de Certificagao:

Certificagdo do responsavel pela gestdo dos recursos e
Nivel: Basico (CP RPPS CGINV 1)

do comité de do RPPS

Modalidade de Certificagdo: Aprovagdo prévia em exame por prova e titulos
Data de Aprovagio: 02/08/2023

Nuamero da Certificagao: 932860449362708

Data de Validade: ~ 02/08/2027

PREFEITURA DE

LOUVEIRA
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CERTIFICADO

DE APROVACAO

L4 O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda. certifica que

CESAR LEANDRO FERNANDES

foi aprovado na Certificagdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificagdo.

Tipo de Certificagdo:

Certificagdo dos membros do conselho deliberativo

Nivel: Basico (CP RPPS CODEL I)

Modalidade de Certificagdo: Aprovagio prévia em exame por prova e titulos
Data de Aprovagdo: 06/11/2023

Numero da Certificagdo: 823745834042711

Data de Validade: ~ 06/11/2027

A veracidade das informacdes contidas neste Certificado deve ser checada através do site: https://cer com.

CERTIFICADO

DE APROVACAO

-
PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO TOTUM

L4 O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda. certifica que

CAROLINE PENHAS RAMOS

foi aprovado na Certificagdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificagdo.

Tipo de Certificagio:

Certificagdo dos membros do conselho fiscal

Nivel: Basico (CP RPPS COFIS I)

Modalidade de Certificagdo: Aprovagio prévia em exame por prova e titulos
Data de Aprovagdo: 25/10/2023

Numero da Certificagdo: 694622257262710

Data de Validade: ~ 25/10/2027

A veracidade das informag3es contidas neste Certificado deve ser checada através do site: https:// com
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CERTIFICADO

DE APROVACAO

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda. certifica que

CAMILA COTRIM MUSSELLI

foi aprovado na Certificagdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificagdo.

Tipo de Certificagao:

Certificagdo dos membros do conselho fiscal

Nivel: Basico (CP RPPS COFIS I)

Modalidade de Certificagdo: Aprovagio prévia em exame por prova e titulos
Data de Aprovagdo: 24/10/2023

Numero da Certificago: 417429491482710

Data de Validade: ~ 24/10/2027

A veracidade das informagdes contidas neste Certificado deve ser checada através do site: J com.

CERTIFICADO

DE APROVACAO

PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO IN

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda. certifica que

EDER CEOLIN

foi aprovado na Certificagdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificagao.
Tipo de Certificagao:

Certificagdo dos membros do conselho deliberativo

Nivel: Basico (CP RPPS CODEL I)

Modalidade de Certificagdo: Aprovagdo prévia em exame por prova e titulos
Data de Aprovagio: 17/08/2023

Nuamero da Certificagao: 943491499782708

Data de Validade: ~ 17/08/2027

PREFEITURA DE

LOUVEIRA

A veracidade das informagdes contidas neste Certificado deve ser checada através do site: https://certificated.cer



CERTIFICADO

DE APROVACAO

PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda. certifica que

MARJORIE PATRICIA FAVARIN DE MORAES

foi aprovado na Certificagdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificagdo.

Tipo de Certificagdo:

Certificagdo dos membros do conselho fiscal

Nivel: Basico (CP RPPS COFIS I)

Modalidade de Certificagdo: Aprovagio prévia em exame por prova e titulos
Data de Aprovagdo: 09/10/2023

Numero da Certificagdo: 922691802922710

Data de Validade: ~ 09/10/2027

A veracidade das informagdes contidas neste Certificado deve ser checada através do site:
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Consideracoes Finais

Este relatério apresentou, resumidamente, as principais atividades e resultados obtidos pelo Fundo de Previdéncia no ano de
2023. Ano em gue os novos conselheiros e membros do comité de investimentos iniciaram as suas atividades — todos os membros e
dirigentes ja certificados e adequados as novas exigéncias da Secretaria da Previdéncia (Lei n° 9.717/98, alterada pela Lei n°
13.846/2019, com destaque para a inclusao do art. 8°-B). Ademais, inicia-se o processo de modernizacdo e melhoria da governanca
corporativa, através da contratacio de novos sistemas e dos avancos para a obtencao da certificacao Pro-Gestao.

Nos beneficios, foi possivel constatar o grande incremento dos atendimentos do RPPS — tendo em vista a adocao de canais digitais de
atendimento e a maior contato com os segurados, fornecedores e parceiros; além do aumento no numero de aposentadorias
concedidas. Nos investimentos, o ano de 2023 proporcionou 6timos resultados: com a conquista da meta atuarial e, por conseguinte,
aumento expressivo do patrimonio liquido. Assim, a alocacao para o proximo ano comeca a ser desenhada, com base na previsao do
cenario econdomico de 2024.

Buscamos, com este relatorio, prezar pelas boas praticas de gestao, pelo cuidado com os recursos confiados, zelando pela
transparéncia e prestacao de contas. Esperamos, assim, construir relacdes de confianca, com a certeza de que o Fundo de Previdéncia
de Louveira ird cumprir a sua funcao essencial: Garantir a qualidade de vida e tranquilidade dos segurados, via beneficios
previdenciarios.

Louveira, 02 de janeiro de 2024.
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Anderson Ricardo Finamore
Gestor do Fundo de Previdéncia do Municipio de Louveira
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